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I – Plano de atividades 

 
1. Organização interna e afirmação externa da RG-ADI 
 

1.1. Organização interna e apetrechamento  

 

 

 
A. Reapetrechamento da sede da Associação 

 Obras nas instalações da sede da RG-ADI:  

- Reparação de parede danificada; 

- Reabilitação de carpintarias; 

- Pinturas e melhoramentos diversos. 
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B. Posto de S. Marcos 

No concreto no conjunto de intervenções de melhoria que se prevê serem iniciadas e executadas em 

2025, destacam-se:   

 Edifício 1 

Obra Observações 

Equipamento para minimercado;  

Sistema de gás para cozinha (esquentador);  

 

 Outros Equipamentos e Arranjos exteriores 

Obra Observações 

Arranjos exteriores às piscinas; 
Cumprimento de legislação em matéria de segurança, 
prever vedação; 

Pinheiro Manso e Azinheira; 
Adensamento nas traseiras e na frente das casas. A 
realizar no dia da árvore.  

Loendros; Plantação nas margens das entradas; 

Jardim mediterrânico Regularização de terras, gravilhas, plantações; 

Sinalização rodoviária; Sinalização interna.  

Instalação de Bikestation  

Ligação elétrica à rede  

Placa de identificação da Rota Ciclável FPI 
Identificação com mapeamento da Grande Rota Ciclável 
da Faixa Piritosa Ibérica 

 

Além das atividades descritas anteriormente, de cariz essencialmente material, outras tarefas deverão 

ser realizadas, como sejam: 

 Programar um conjunto de ações de animação nas áreas do bird watching e da astronomia, a par 

da realização de protocolos com associações de jovens, etc; 

 Continuar a realizar campos de férias e ações de apoio ao movimento associativo; 
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 Assinar protocolos de entendimento com outras entidades tendo em vista a continua melhoria 

na exploração do empreendimento. 

 

C. Nova sede/edifício da antiga biblioteca 

● Ações de manutenção e limpeza interior e exterior; 

● Entrega de projeto de especialidades na CM Serpa; 

● Pinturas interiores e exteriores e melhoramentos diversos; 

● Renovação de WC principal; 

● Renovação de aparelhagem elétrica; 

● Organização do Centre de documentação; 

● Organização de gabinetes; 

● Mudança dos serviços. 

                

 

D. Outros 

 Continuar processo de consolidação financeira da associação; 

 Atualizar portefólio da associação; 

 Melhoria das condições internas de trabalho no novo edifício sede; 

 Atualização/regularização de arquivos; 

 Manutenção de viaturas. 
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1.2. Atividades de afirmação e relacionamento externo da Associação 

 

A. Divulgação / Promoção da Associação 

 Conceção e edição de novos materiais informativos, promoção e divulgação: 

o Participação em Feiras e Certames Temáticos (Feira do queijo, Expobarrancos, etc.) 

o Publicação regular de notícias no site, redes sociais e nos órgãos de comunicação social; 

o Sessões de divulgação dos instrumentos de financiamento; 

o Realização do Dia da Interculturalidade/2025 com mostra gastronómica, atividades 

lúdico/desportivas, espaço de debate, etc. 

B. Participação noutras entidades 

 ANIMAR (associada); 

 Participação na Comissão de Co-gestão do Parque Natural do Vale do Guadiana; 

 Rede Europeia Anti-Pobreza (associada); 

 ADRAL (sócia); 

 Federação Minha Terra (associada); 

 Participação na Rede Social de Serpa (membro do Conselho Local de Acção Social e do Núcleo 

Executivo); 

 Participação no Núcleo Local de Inserção do Rendimento Social de Inserção; 

 Participação na INNER – Internacional Network of Eco Regions (associada). 

 

C. Protocolos (gestão / criação) 

 Câmara Municipal de Serpa (manutenção da sinalética da Grande Rota Ciclável e revisão ao 

protocolo de S. Marcos); 

 Câmara Municipal de Mértola (manutenção da sinalética da Grande Rota Ciclável e Percursos 
Pedestres); 
 

 Câmara Municipal de Serpa (assinatura de protocolos no âmbito de novas candidaturas para 

assegurar a manutenção do Centro Local de Apoio à Integração de Migrantes (CLAIM Serpa/Pias) 

 Instituto Politécnico de Beja; 
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D. Relacionamento com associados 

 Incremento de ações que visem o aumento da motivação dos associados para participação nas 

atividades da associação (nomeadamente programação de atividades recreativas e de lazer que 

permitam o encontro e a partilha de experiências relativas à dinâmica da RG-ADI); 

 Continuação da campanha de novos associados. 

 

 

2. Criação de espaços de debate / dinamização 
 

 Realização de  espaços de debate e animação no quadro da dinamização da Bioregião, do SIPAM 

e do DLBC 23/27.  

 

3. Proteção / valorização do património natural e construído  
 

 Continuação do apoio a projetos de recuperação de património e musealização de espaços com 

interesse turístico essencialmente através de apoio técnico e do DLBC/MEG; 

 Continuação do apoio a projetos de preservação do ambiente e melhoria da qualidade de vida. 

 

4. Dinamização do empreendedorismo e diversificação da base económica   
 

  Promoção de Iniciativas Empresariais – através do apoio financeiro à instalação e modernização 

de PME nomeadamente através do DLBC 23/27. 

 

5. Gestão e Implementação de projetos de Desenvolvimento Rural  
 

 DLBC 14/20 

o Dinamização do concelho de parceiros/GAL; 

o Atividades de encerramento do Programa designadamente apoio ao encerramento das 

operações pelos promotores, análise de pedidos de pagamento, verificações físicas no local, 

satisfação de necessidades de informação junto da AG e produção de relatórios finais. 
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  DLBC 23/27 

o Dinamização do concelho de parceiros/GAL; 

o Convite à adesão de novos parceiros; 

o Inicio da abertura de avisos nas medidas: 

D.1.1.1.1 - Pequenos investimentos na bio economia e economia circular 

D.1.1.1.2 - Pequenos investimentos na exploração agrícola 

D.1.1.1.3 - Investimentos em diversificação, comércio e serviços associados 

D.1.1.1.4 - Inovação na comercialização, cadeias curtas e mercados locais 

D.1.1.1.5- Conservação e valorização do património rural, natural, cultural e gastronómico 

(incluindo Aldeias Inteligentes) 

o Estudo das oportunidades de cooperação e contactos com hipotéticas entidades parceiras; 

o Ações de divulgação concelhias. 

 
● BIOMEG 

Implementação progressiva do plano de ação da Biomeg, no quadro das Parcerias para a Coesão não 

Urbana e em conjunto com as restantes entidades parceiras 

 

● Centro de Competências da Agricultura Biológica e dos Produtos no Modo de Produção Biológico 

(CCBIO) 

Participação no núcleo fundador que além da CMSerpa enquanto entidade líder do projeto, contém ainda 

a Agrobio, o INIAV e a Risca Grande. Além das atividades de colaboração já desenvolvidas haverá que 

assegurar a materialização de diversas tarefas/projetos contidas no Plano de Atividades.  

 

6. Animação de Comunidades Rurais e apoio a Grupos desfavorecidos 
 

6.1  Centro Local de Apoio à Integração de Migrantes 

Apesar de um contexto pouco favorável à manutenção dos serviços de apoio à população imigrante, 

através do CLAIM Serpa/Pias, a Rota do Guadiana continuará a desenvolver esforços através da submissão 
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de candidaturas ao FAMI 2030, pra manter o apoio e ligação às comunidades migrantes presentes e 

residentes no município de Serpa. 

 

6.2  Educação, Formação e Aprendizagem ao Longo da Vida 

No âmbito da educação, formação e aprendizagem ao longo da vida prevê-se a retoma da 

atividade formativa da associação, mediante submissão de candidaturas no âmbito do Portugal 

2030, bem como o estabelecimento de contratos e protocolos com outras entidades para a 

prestação de serviços no âmbito da formação. Igualmente se perspetiva o desenho de um plano 

de formação, com ações e workshops de curta duração ao longo deste ano, pagos pelas pessoas 

participantes, e, portanto, sem recurso a financiamento comunitário. 

7. Cooperação 
 

- Projeto Faixa Piritosa Ibérica – Encerramento do projeto com instalação de sinalética e 

homologação; 

- Projeto Queijos DOP de Portugal – Encerramento do projetos; 

- Projeto de Cooperação com Cabo Verde – Capacitar e Promover para Desenvolver: as 

atividades do projeto realizaram-se todas até dezembro de 2024, à exceção do Guia de 

capacitação para agentes de desenvolvimento local, da responsabilidade da Associação INLOCO, 

cuja edição está prevista durante o mês de março de 2025. Até finais de março deste ano a 

parceria terá igualmente de submeter o relatório final, já que o términus do projeto acontece a 

31-03-2025. 

 

8. Prestação externa de serviços 
 

 Aluguer de salas e prestação serviços a outras entidades, no âmbito da formação; 

 Continuar a intervir no domínio do planeamento para o ordenamento do território e 

desenvolvimento visando uma prestação parcelar de serviços no âmbito de vários instrumentos 

de planeamento; 

 Realização de projetos de investimento privado. 
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9. Reforço / melhoria das competências individuais e organizacionais 
 

 Incentivo à participação dos técnicos e dirigentes em ações de formação que visem o reforço e 

aperfeiçoamento de competências técnicas e relacionais, em áreas consideradas relevantes.  

o Meta: 35 horas de formação / colaborador / ano. 

 

10. Parcerias para a Coesão não Urbana 
 
Submissão de candidatura ao Aviso ALT2030-IT_PC_NURB-2024-26, Estratégias e Plano de Ação 

para as Parcerias para a Coesão não Urbanas, na Região Alentejo ao abrigo do Programa 

Regional Alentejo 2030. No âmbito do Aviso citado, a Rota do Guadiana-ADI, em parceria com 

outras entidades de âmbito nacional e regional, apresentará candidatura para animação e 

dinamização da Bioregião da Margem Esquerda do Guadiana. A referida candidatura designa-se 

Plano de Desenvolvimento Local para a BIOMEG, e prevê um Plano de Ação a implementar em 

36 meses, compreendidos entre julho de 2025 e junho de 2028. 

 

11. SIPAM 

Terminar processo de candidatura que envolverá: 

- A receção de uma visita do GPP. 

- Realização de uma reunião com o Scientific Advisory Group (SAG) da FAO, estrutura 

responsável pela aprovação. 

- Resposta a últimas questões colocadas pelo SAG; 

- Receção de uma visita da perita do SAG responsável pela proposta da RG-ADI; 

- Satisfação de necessidades de informação do departamento de comunicação da FAO. 
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II – Orçamento 

 

II.1- Funcionamento 
 

 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 
 
 

Receitas € Custos €

Prestação de serviços Pessoal

  - Serv iços de planeamento 2 500,00 €   - Remunerações 240 000,00 €

  - Cedência de Espaços 3 000,00 €   - Honorários 25 000,00 €

  - Serv iços projetos de investimento 2 500,00 €

Funcionamento

Subsídios (*)   - Trabalhos Especializados 40 000,00 €

    - DLBC 190 000,00 €   - Gás, Electricidade e Agua 3 500,00 €

    - PEPAC - 21-27 124 000,00 €   - Combustível 3 500,00 €

    - PEPAC - COOPERAÇÃO 25 000,00 €   - Mat. Desgaste e de Escritório 1 500,00 €

    - PROTOCOLO AIMA-CMSERPA 27 500,00 €   - Comunicações 5 000,00 €

  - Seguros 1 500,00 €

  - Conservação e Reparação 4 000,00 €

  - Rendas e Alugueres 1 000,00 €

  - Publicidade 1 000,00 €

  - Deslocações e Estadias 5 000,00 €

  - Contencioso 2 500,00 €

  - Outros Fornecimentos e Serv iços 10 000,00 €

Outros Custos

  - Amortizações 6 000,00 €

  - Juros e custos similares 25 000,00 €

   

Total Receitas 374 500,00 € Total Custos 374 500,00 €

 (*) – Apenas foram consideradas as verbas referentes às rubricas de funcionamento

Orçamento - 2025 - Rota do Guadiana. Adi


